关于印发《西湖管理区中小微企业孵化园知苑公租房二期公共租赁住房管理实施细则》的
通  知

园区各公司：
为进一步规范公共租赁住房管理，切实解决务工人员无房的住房困难，努力营造安居乐业的和谐环境，结合实际，现制定《西湖管理区中小微企业孵化园知苑公租房二期公共租赁住房管理实施细则（试行）》，印发给你们，请各单位加强组织领导，严格按条件和程序，公开、公平、工作抓好贯彻落实。


湖南丰润农业发展有限责任公司
2024年3月1日
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西湖管理区中小微企业孵化园知苑公租房二期公共租赁住房管理实施细则
第一章 总 则
第一条 为进一步加强和规范公共租赁住房管理，完善住房保障体系，解决外来人员住房需求，依据《关于印发西湖管理区公共租赁住房并轨运行管理实施细则》(西管发｛2016｝26号)文件要求，制定本细则。
第二条　由政府提供政策支持，限定面积标准，面向符合条件的人员供应的公共租赁住房。
第三条　本细则适用西湖管理区中小微企业孵化园知苑公租房二期内公共租赁住房分配、管理工作。
第四条　公共租赁住房的申请审核、房屋分配本着“两审一公开”原则，即丰润公司审、区房管局联合审；公司对外公布，同时做好档案管理工作。
第五条　公司负责周转房前期申请的统计、资格确认并公布周转房外来务工人员资格名单等资格管理；区发改局负责公共租赁住房房租金标准的核定；区财政局负责公共租赁住房资金的管理，并依规对公共租赁住房资金统一监管。
第二章 准入管理
第六条 本公司将务工人员公共租赁住房用于解决符合条件的基本居住需求，使党和国家的惠民政策和民生工程落到实处。
第七条 公共租赁住房单套建筑面积控制在48㎡以内，以小户型为主，已进行简易装饰装修，基础设施基本配套，达到小家庭基本生活居住条件，住户无需（也不允许）再行装饰装修，即可入住生活。
第八条 公共租赁住房管理实行申请公开、程序公开、结果公开的原则。以到我司申请住房时间为准，按照“先到先选”原则，由后勤中心统筹安排。
第九条 公共租赁住房以个人为单位独立申请。
第十条 申请条件
本人或配偶或父母在区内没有住房（包括商品房、自建房）的申请应满足以下条件之一：
（一）本人户口在区内工作五年之内；
（二）本人户口在区外。
第十一条 申请资料
1.公共租赁住房申请书；
2. 公共租赁住房申请审批表;
3.申请人居民身份证和本人户口簿复印件；
4.房屋查询证明（社保局一楼不动产中心查询，西湖户口新就业人员必须还要带好父母的身份证复印件备查）；
5.申请人一寸彩色照片一张；
6.申请人的劳动合同复印件，毕业证复印件，住房公积金缴费证明（若有），社保缴费证明（若有）；
7.申请人婚姻证明复印件；
8.提供单位无房证明；
第12条 准入流程
（1） 申请人向我司提交《公共租赁住房申请表》及有关证明材料；
（2） 联合区房管局进行资格审核；
（3） 按排队次序选房；
（4） 签订住房协议并交付租金；
（5） 办理有关入住手续。
第三章 配租管理
第十三条 审核符合条件的对象按申请登记时间进入轮候。
第十四条 未达到配租房屋套数，进入轮候后直接与公司签订租赁合同，缴纳租金并办理入住。
第十五条 超过配租房屋套数，分配以抽签配租为主。从轮候对象中按110%实行差额抽签，抽签获得入住资格的与公司签订租赁合同。分配入住的周转房已腾退10%以下的闲置房源由公司按轮候序号自行分配。
第四章 租赁管理
第十六条 公司要根据情况合理制定公共租赁住房实施管理细则，明确分配范围、原则、标准、程序等，并将实施管理细则在公司内公示。
第十七条 周转房的租赁合同原则上一年一签，一次性收取一年租金，合同到期按规定办理退房手续。。
第十八条 公共租赁住房租金的收取标准为3.5㎡元/月，租金按规定上缴国库。
第十九条 公共租赁住房由公司与承租人签订公共租赁住房租赁合同，明确双方的权利与责任，共同遵守，以维护双方的合法利益。
第二十条 公共租赁住房，签订租赁合同时，须缴纳租赁保证金500元/户，保证金按规定上缴国库。
第二十一条 承租人需遵守以下规定：  
（一）不得在公共租赁住房中从事违背社会公德、危害社会公共利益、损害他人合法利益及其他违反法律法规和学校规章制度等活动；  
（二）不得擅自改变公共租赁住房室内结构，不得违章搭建等；  
（三）不得转租或变相转租等；  
（四）不得隐瞒本人家庭住房等情况；  
（五）不得装修、损坏房屋设施设备等；  
（六）按时缴纳居住期间所发生的水、电、有线电视、网络等费用，严禁违章用电、用水、用气等；  
（七）保持室内及周围环境的清洁卫生。
（八）房屋因漏水、脱漆等非人为因素需要维修的必须事先向我司后勤中心提出书面申请，经批准后物业公司出资进行维修。
第五章 退出管理
第二十二条 租赁合同期满，承租人应退出承租的公共租赁住房，需续租的在合同期满前3个月申请，经审核准予续租的重新签订租赁合同。审核后不符合保障条件的人员按退出管理规定执行。
第二十三条 在规定租赁期限内，因单位资产处置等情况确需整体转让的，不得改变原用途，应继续出租。有剩余房源的由区我司调剂安置。
第二十四条 退房时，承租人必须将住房打扫干净，保持房屋设施完好并能正常使用，关好门窗、水电气开关，结清水、电、气、网络、电视、电话、物业费等费用，经公司后勤中心人员和水电工作人员当面验收合格后，办理退房手续，退还租赁保证金。屋内设施损坏者需照价赔偿。未打扫卫生者，支付卫生费50元。如交房时该房已被人侵占，公司后勤中心不得办理退房手续，且按租金标准的3倍向承租人收取房租，或从承租人工资中扣除，直至退房为止。
第二十五条 有下列情形之一的，租住人需退出公共租赁住房。
（1） 租赁期满未续租的；  
（2） 本人或配偶以购买方式在区内所在地取得住房的；  
（3） 房屋无故闲置三个月以上的；  
（4） 私自转租、转借、欠租或改变住房用途的；
（5） 已确认不符合租住公共租赁住房其他条件的。
第二十六条 符合退出条件、应当退出又拒不退出者，由我司按照协议约定处理。逾期3个月不退出者，由我司强制收回。
第二十七条 申请租住公共租赁住房的人员需如实上报申请材料。若发现存在弄虚作假的，取消其租住公共租赁住房资格，已租住的，需立即终止协议并及时回收所租住的公共租赁住房。
第六章 资金管理
第二十八条 公共租赁住房项目设立专账，由我司依照财政部门相关规定统筹资金用于公共租赁住房后期运营管理，资金专款专用，任何单位和个人不得挤占、挪用。
第二十九条 公共租赁住房租金收入实行“收支两条线”管理，保障房屋维护、管理等支出。房屋租赁期内室内易损件（灯泡、开关、龙头等）由租户自行承担，除易损件外的室内配套附属设施从房屋维修资金中支出。
第七章 监督管理
第三十条 公共租赁住房申请、审核、分配等按照信息公开要求向社会公开。单位和个人有权对骗租、骗售行为进行举报和投诉。
第三十一条 公共租赁住房资金筹集、使用、管理及租金收支、补贴发放等依法接受纪检监察、审计等部门的监督检查。
第三十二条　单位和个人可对相关部门履职情况进行监督，保障对象对住房保障工作存有异议的可向有关部门投诉、申诉，或依法提请行政复议、行政诉讼。
第七章　附　则
第三十三条　本细则自发布之日起施行。
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